
 

   

Pourquoi travailler à l’ITAQ? 

✓ On participe au déploiement du seul institut d’enseignement en agroalimentaire reconnu du Québec! 

✓ On contribue concrètement à façonner la relève de demain dans une optique d’innovation et de 

développement durable 

✓ On collabore avec des collègues passionnés issus de multiples secteurs! 
✓ On évolue dans un environnement chaleureux, humain et convivial! 

 

Bonne nouvelle! On a de la place pour vous faire participer à l'aventure! 

  
 

OFFRE D’EMPLOI 

Conseiller(ère) à la formation continue – Volet agricole/animal  
Régulier, temps plein, 35 h par semaine 

 

 

Description de votre poste 

 
Vous souhaitez mettre votre vision stratégique et votre sens du développement au 

service d’un secteur essentiel? À l’ITAQ, nous cherchons une personne engagée et 

motivée à faire évoluer la formation continue dans le milieu agricole. Dans ce rôle, 

vous serez au cœur de l’innovation, de l’analyse des besoins du marché et de la 

création de partenariats qui génèrent un impact réel. 

Vous aurez l’occasion d’ouvrir de nouvelles avenues, de développer des projets 

porteurs et de collaborer avec les acteurs clés de l’écosystème agroalimentaire. Si 

vous êtes un joueur d’équipe qui aimez transformer les idées en actions concrètes et 

contribuer à la croissance d’un secteur en mouvement, cette opportunité est faite 

pour vous. 

 

Vos principales responsabilités : 

 

• Contribuer au développement des affaires et des partenariats stratégiques du 

secteur agricole. 

• Réaliser une veille continue afin de repérer les besoins, tendances et occasions 

d’affaires du milieu. 

• Développer des ententes de formations innovantes et adaptées aux besoins des 

entreprises et du marché. 

• Concevoir l’offre annuelle de formation, établir les calendriers et gérer les budgets  

 

 

Lieu de travail 
401, rue Poiré, La Pocatière 

Salaire 

 55 556 $ à 103 259 $ annuellement 

Selon la scolarité et l’expérience 

 

Pour postuler 

EmploiEnLigne@itaq.ca 

Un aperçu de nos avantages 

• Télétravail (mode hybride) 

• Régime de retraite (RREGOP) 

• 4 semaines de vacances 

• 13 congés fériés 

• Assurances collectives  

• 10 jours de congé maladie 

• Accès gratuit aux salles 

d’entraînement 

• Service de cafétéria 

• Environnement agréable 

• Programme d’aide aux 

employés 

• Service de télémédecine 
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• Évaluer les formations offertes et formuler des recommandations d’amélioration. 

• Participer aux rencontres d’équipe, aux plans d’action et aux bilans annuels de la direction. 

• Agir comme ambassadeur de l’ITAQ auprès des entreprises, organisations et intervenants du milieu 

agroalimentaire. 

On dit de vous que :  

• Vous faites preuve d’autonomie et de rigueur dans la planification et la réalisation de vos tâches; 

• Vous avez une grande capacité d’écoute et d’analyse pour identifier et répondre aux besoins des 

industries et des particuliers; 

• Vous savez adapter vos priorités et trouver des solutions créatives face à des situations complexes; 

• Vous êtes habile dans vos communications écrites et verbales et faites preuve de diplomatie dans vos 

relations avec les partenaires; 

• Vous savez travailler en collaboration tout en prenant des initiatives pour atteindre les objectifs 

stratégiques de l’ITAQ. 

 

Vous êtes : 

• Détenteur d’un diplôme universitaire de premier cycle en agronomie, agriculture, administration des              

affaires ou toute autre discipline pertinente; 

• Détenteur d’un minimum de deux ans d’expérience dans le secteur agricole animalier (une expérience 

en équin ou bovin est un atout); 

• Autorisé légalement à travailler au Canada. 

 

Vous avez : 

• Un intérêt marqué pour le développement des affaires et la formation continue dans le secteur agricole; 

• Des habiletés en coordination de projets et en gestion opérationnelle; 

• La capacité à analyser des informations complexes et à formuler des recommandations stratégiques; 

• Un sens des affaires et de l’entregent pour développer des partenariats et conclure des ententes; 

• Une bonne maîtrise des outils informatiques (Outlook, Word, Excel, PowerPoint, Teams) et un intérêt 

pour l’apprentissage de nouvelles plateformes (Moodle et LÄRA); 

• Un niveau d’anglais fonctionnel à l’oral et à l’écrit (un atout); 

 
 

Il ne vous reste qu’à postuler! 

Si vous êtes à la recherche d’un environnement où vos compétences seront reconnues et mises à 

contribution pour soutenir une institution qui a à cœur votre qualité de vie, nous vous invitons à postuler 

à EmploiEnLigne@itaq.ca. 

Pour chaque expérience inscrite sur votre curriculum vitae, vous devez inscrire les tâches principales et 

habituelles, la date de début et de fin d’emploi (mois et année) ainsi que le nombre d’heures 

travaillées par semaine. 

L’ITAQ accepte et encourage les candidatures de la part de personnes handicapées. 
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